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INFORME DEL PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DE REPRESENTANTES
AL FCPC-UCE

Eco. Luis Morales Puruncaja, MAE
Periodo: 2018-2021

1. ANTECENDES

El 28 de febrero del 2018, mediante Convocatoria firmada por el Dr. Jaime Acosta Coba,
Presidente de la Junta Electoral del Fondo de Cesantia privado de Profesores de la Universidad
Central del Ecuador Fcpc-UCE, se invita a todos sus miembros, a proceder a elegir mediante
voto universal y secreto a treinta y cinco representantes principales y treinta y cinco

representantes suplentes, quienes conformaran la Asamblea General de Representantes, para

el periodo 2018 — 2020.

Los miembros electos agrupados en la Lista 1, quienes concluiremos la gestion, en funciones
prorrogadas por la pandemia COVID 19, en el momento en que se elija a los nuevos
representacion del profesorado de la Universidad al Fondo de Cesantia, en representacion del
movimiento “CONSENSO UNIVERSITARIO - CU” (Anexo 1), que obtuvimos tales
dignidades, partimos de la siguiente Propuesta de Trabajo:

FUNDAMENTOS
DE DERECHO

) Propuesta de
Reforma a la
Resolucién 280 de
la Superintendencia
de Banco en los
siguientes
términos:

+ Se estructure un Comité de Auditoria,
inversiones y prestaciones que reporte al BIESS.
+ Proponga la Terna para la eleccion de Gerente.
+ Se tenga un representante o delegado a los
Comités de Auditoria, Inversiones y Prestaciones
con voz y voto.

* Reestructuracion de plazos para créditos
prendarios: de 5 a 6 afios.

+ Ampliacion de los préstamos hipotecarios

de 100.000 a 125.000.

+ Ampliacion del monto de los préstamos
quirografarios de consumo que en la

actualidad es hasta 20.000 ddlares hasta el
100% del monto de la cuenta individual para
los participes que tienen aportes superiores a
los 20.000 délares.

+*Contratar seguros de salud, vida y
exequiales para los participes.

+ Promocién y apoyo a programas de vivienda
para los docentes universitarios.

* Programacién de una plataforma virtual del
Fondo de Cesantia que promocione los servicios y
beneficios del Fondo, informe y socialice sobre los
estados financieros institucionales e individuales
por participe de manera virtual.

+ Entrega de reportes semestrales virtuales al
correo electronico institucional de cada participe.

}Promover campanas de
afiliacion de los docentes
nuevos al Fondo de Cesantia

FUNDAMENTOS
DE HECHO

} Que la Administracion del
fondo de Cesantia Regrese
a los duerios del capital
(participes).

Seguimiento y apoyo a la
propuesta de reforma a la
ley de fondos de cesantia
presentada en la Asamblea
Nacional.

Coparticipacion del Fondo
de Cesantia de la UCE en
la Coordinadora Nacional
de Fondos de Cesantia del
Ecuador,
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EN LA ELABORACION DE LA NORMATIVA LEGAL INTERNA

2.1 Designacion de presidente, secretario y conformacion de comisiones

En concordancia con las siguientes disposiciones legales:

Resolucién No. SBS-DTL-2018-069 de 19 de enero de 2018, mediante la cual aprueba el
“Estatuto del Fondo de Cesantia Privado de Profesores de la Universidad Central del Ecuador”
(Anexo 2), aprobado por la Asamblea General de Representantes en sesiones de 23 de febrero y
27 de octubre de 2017.

Art. 34 del Estatuto del FCPC.- Estructura: Asamblea General de Representantes; Representante
Legal; y, Comités conformados por el BIESS.

Art. 41 del Estatuto del FCPC.- Responsabilidad del Representante Legal; Presidente y Secretario
de, en su orden: Representar; Presidir; y, Certificar lo actuado en las sesiones de la Asamblea
General de Representantes del FCPC.

Art. 50 del Estatuto del FCPC.- De los comités: De riesgos; de inversiones; de prestaciones, de
auditoria y de ética.

La Asamblea general extraordinaria de representantes del Fondo de Cesantia Privado de
Profesores de la Universidad Central del Ecuador FCPC, instalada el 30 de mayo del 2018 se
declarada en sesion permanente y reunida los dias 7, 14, 22 y 28 de junio del 2018, toma
las siguientes resoluciones:

1. Se designa como presidente de la Asamblea General de Representantes del Fondo al
Eco. Luis Morales Puruncaja, MAE.

2. Se designa como secretario de la Asamblea General de Representantes del Fondo al
MGT. Jorge Piedra Rosales.

3. Se aprueba el Reglamento de Funcionamiento de la Asamblea General de
Representantes (Anexo 3).

4. Se conforman las Comisiones de la Asamblea General de Representantes del Fondo.
(Anexo 34.

2.2 Elaboracion, analisis y aprobacion de la Normativa Interna

En Asamblea General Extraordinaria de Representantes del FCPC-UCE, correspondiente al 25

de

octubre del 2018, se toman las siguientes resoluciones:

1. Se aprueba el Reglamento de Prestamos (Anexo 5).

2. Se aprueban las siguientes Politicas de Crédito (Anexo 6), las mismas que entraran en
vigencia de forma inmediata por disposicion de la Asamblea General de Representantes
del FCPC.

3. Se aprueba el Reglamento de pago de Prestaciones (Anexo 7).

4. Se aprueba el procedimiento y aplicacion de la Ayuda Mortuoria bajo las siguientes
consideraciones: Los U$100.000 que contablemente se encuentran registrados en la
cuenta 29909002 sean invertidos en el sistema financiero a un afio plazo renovable y que
ademas este fondo sea capitalizado con US$0.50 provenientes de los US$ 3.0 que
mensualmente se cobra a los participes en concepto de comision de servicios de control
y que los valores que se pague por este beneficio sean con cargo a este fondo, por tanto
se mantendra en forma separada la contabilidad de este beneficio.
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En la Asamblea General Virtual Extraordinaria de representantes del Fondo de Cesantia Privado
de Profesores - Fcpc de la Universidad Central del Ecuador, correspondiente al 7 de abril del
2020, luego del analisis que, el Ing. David Zambrano Cabrera, Gerente del Fondo, sobre el
“Situacion Econdémica — Financiera” actual, generada por la emergencia sanitaria por el
Covid_19, se aprueba el “Plan de Manejo de Emergencias del Fondo” propuesto por la
Gerencia”.

En la Asamblea General Virtual Extraordinaria de representantes del Fondo de Cesantia Privado
de Profesores - Fcpc de la Universidad Central del Ecuador, realizada el jueves 18 de marzo del
2021, se conoce el Informe de la Gestion Financiera del Fcpc correspondiente al afio 2020; y,
de manera particular, se conoce y aprueba: 1) Las “Reformas al Reglamento de Elecciones”;
y, 2) Se procede a nombrar a los miembros de la “Junta Electoral del Fcpc” , que seran los
encargados de convocar a las nuevas eleccion de representantes a la Asamblea del Fcpc- UCE.

Se deja constancia que, durante los correspondientes Asambleas Generales (Presenciales)
correspondientes a los afios: 2018 y 2019; asi como las Asambleas Generales Extraordinarias
Virtuales realizadas en los afios: 2020 y 2021, se conocieron y aprobaron los siguientes
“Informes de Gerencia y del Equipo Administrativo” del Fondo:

Conocer el “Informe de Gestion del Representante Legal”

Conocer y resolver sobre el “Informe de Auditoria Externa”

Conocer y resolver sobre el “Informe de Auditoria Interna”

Conocer y aprobar los “Estados Financieros”

Conocer los “Lineamientos del Plan Estratégico, Plan Operativo y Presupuesto”
Designar al Auditor Externo de la terna presentada por el Representante Legal para que
realice las “Auditorias por los Periodos” subsiguientes

7. Designar al Auditor Interno de la terna presentada por el Representante Legal.

8. Conocimiento de los resultados del “PEF y Aprobacion del PEF” correspondientes.

ogakrwdE

En el caso, de la Asamblea General Virtual Extraordinaria de representantes del Fondo de
Cesantia Privado de Profesores - Fcpc de la Universidad Central del Ecuador, realizada el
jueves 18 de marzo del 2021

9. Aprobacion de Reformas al Reglamento de Elecciones.
10. Designacion de la Junta General Electoral.

Para los fines consiguientes, se deja constancia que, la informacién antes referida, constan
registradas en las Actas de las Asambleas correspondientes a los afios 2018 — 2021, cuyos
archivos fisicos y digitales, reposan en las oficinas y equipos informéticos del Pcpc-UCE.

3. DEL APORTE A LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Entre otros aspectos, de “Procedimiento Parlamentario” referentes a la administracion de
Fondos Mutuos en general, y del Fcpc-UCE en particular, los actuales miembros
“Representantes a la Asamblea del Fcpe”, hemos contribuido, a generar las mejores condiciones
para el fortalecimiento de la estructura financiera del Fcpc; lo que se refleja, segin los
“Informes de Gestion financiera” del Ing. David Zambrano Cabrera, Gerente del Fondo, asi
como del Personal Administrativo del Fondo, 2018 -1021; en los siguientes indicadores de
gestion
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3.1 Comparativo de participes en el Fcpc-UCE, 2018 - 2020

3.1.1 Participes activos y nuevos
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FUENTE: Informes de Gestion del Ing. David Zambrano Cabrera, Gerente del Fcpc-UCE, 2018 - 2021

3.1.2 Participes cesantes y desafiliados
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FUENTE: Informes de Gestion del Ing. David Zambrano Cabrera, Gerente del Fcpc-UCE, 2018 - 2021
Interpretacion y analisis:

De la informacién estadistica que se refleja en las gréaficas anteriores, se concluye que la politica
de captacion de nuevos socios, asi como el cumplimento de pagos para cesantes y desafiliados,
tuvo un adecuada y oportuna respuesta por parte del Fcpc; 1o que se expresa en una “aparente”
disminucion de participes, mismos que de 1310 en el 2018 se reduce a 1218 en el 2020, 151
participes optaron por la cesantia y 15 se desafiliaron; dejando al Fcpc un total de 166 participes;
mientras que, por otra parte, ingresaron al Fcpc 58 nuevos participes.

Cumpliéndose asi, la propuesta de incrementar progresivamente, el ingreso de nuevos
participes; sin embargo de lo cual, en el 2020, por razones del impacto de la pandemia COVID
19, apenas ingresaron 4 nuevos participes.
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3.2 Balances de Situacion General, 2018 - 2020

COMPARATIVO - BALANCE
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FUENTE: Informes de Gesti6n del Ing. David Zambrano Cabreara, Gerente del Fcpc-UCE, 2018 - 2021
Interpretacion y anlisis:

Del comparativo de la evolucion de los activos, pasivos y patrimonio del Balance del Fcpc,
2018-2020, se tiene un incremento significativo de los activos del 21%. En correspondencia a
este analisis, tanto los pasivos como el patrimonio, tienen un similar crecimiento; una vez que,
los activos del Fcpc, tienen relacion directa, con las obligaciones y patrimonio para con sus
propios participes.

3.3 Créditos hipotecarios, quirografarios y prendarios otorgados

CARTERA COLOCADA
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8.000.000
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FUENTE: Informes de Gestién del Ing. David Zambrano Cabrera, Gerente del Fcpc-UCE, 2018 - 2021
Interpretacion y anélisis:

La cartera colocada, responde al nivel de incremento de los activos, por lo que, en el caso de
los préstamos hipotecarios, tiene un incremento de 16,65% entre el 2018 y el 2020; lo mismo
para los créditos hipotecarios, con un 7,50% de incremento para el mismo periodo; no sucede
lo mismo con los créditos prendarios, que experimenta una reduccion progresiva del 41% en el
periodo de analisis; situacion que tiene su razén de ser, por el impacto de la pandemia COVID
19, que incidio en los participes, a no solicitar este tipo de crédito.
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3.3 Comparativo de ingresos, gastos y rentabilidad

COMPARATIVO INGRESOS, GASTO, RENTABILIDAD
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FUENTE: Informes de Gestion del Ing. David Zambrano Cabrera, Gerente del Fcpe-UCE, 2018 - 2021

Interpretacion y anélisis:

Los ingresos captados por el Fcpc-Uce durante los afios 2018-2020, en concordancia con la
evolucion de los indicadores de activos, pasivo y patrimonio, tienen un incremento muy
significativo ya que alcanza un 28,90%; no obstante de lo cual, la utilidad que crece en un
18,56% entre el 2018 y el 2019, experimenta una ligera disminucion del 1,14% para el 2020;
situacion que se explica, entre otros factores, por el diferimiento de pagos, ocasionados por el
impacto de la pandemia entre los meses de marzo, abril y mayo del 2020; rubros que se
recaudara, en algunos caso, hasta abril del 2021.

Debe resaltarse que, segun el “Informe de Gerencia con corte a marzo de 2021, los gastos se
incrementan en un 3,16% entre 2018 y 2019; para crecer en un significativo 60,42% entre el
2019 y el 2020, debido a la “Provision de Cratera Vencida”, como consecuencia de los dos
meses (marzo y abril de 2020), que la Universidad dejé de descontar en “Roles de Profesores”.
Dicha Provision, segtn el Informe de Gerencia; .. .ha sido reversada paulatinamente, conforme
se ha ido recuperando cartera, ya sea por el refinanciamiento, reestructuracion de los préstamos
u cobro de cuotas atrasadas”.

COMENTARIOS FINALES

1. El cabal cumplimento de la “Propuesta de Trabajo para el Fcpc-UCE, para el periodo
2018-2020, fue posible por el denodado esfuerzo por tod@s y cada uno de 1@s
participes que conformamos la “Asamblea de Representantes al Fondo de Cesantia de
Profesores” de la Universidad Central del Ecuador; a través de las diferentes comisiones
nombradas para tal efecto: De Auditoria (Coord. Dra. Geoconda Trujillo Calero);
Riesgos (Coord. Dra. Paulina Viteri Martinez); Inversiones Privativas y no Privativas
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(Coord. Ing. Mauro Pazmifio Santacruz); Legal y Prestaciones (Coord. Dra. Solimar
Herrera Garcés); Etica (Coord. Mgt. Valeria Granda Encalada); Capacitacion y
Gobierno Corporativo (Coord. Mgt. Santiago Vinueza Vinueza); y, Comunicacion y
Difusion (Coord. Dr. Mauricio Gonzalez Oviedo).

El accionar de la “Asamblea de Representantes al Fondo de Cesantia de Profesores” de
la Universidad Central del Ecuador, no hubiese tenido su razén de ser, sin el apoyo
directo y decidido del actual Gerente del Fcpc, Ing. David Zambrano Cabrera; y, por
supuesto, del “Equipo Administrativo” del Fcpc (Dra. Martha Paredes; Ing. Ivonne
Barros; Ing. Gabriela Galvez; y, el compafiero “Asistente de Servicios”: Patricio Monta
(Jubilado). La experiencia, experticia y calidad humana de los profesionales nombrados,
contribuyo para el aporte de la Asamblea de Representantes, especialmente, en la
elaboracion de la “Normativa Interna” del Fepe-UCE, tenga el mérito del caso.

La situacion actual y perspectivas del Fcpc-UCE, tanto en el plano de la gestion
administrativa, financiera, y por sobre todo, en la atencion a los participes actuales y
futuros, se vuelve por demds alagadora; una vez que, existe la “Normativa Legal
Interna”, que con las reformas del caso, facilitara y potencializara la labor de la proxima
“Asamblea de Representantes al Fondo de Cesantia de Profesores”, y de manera
especial, el oportuno aporte de las diferentes Comisiones, en el manejo transparente de
los recursos financieros generados por todos y cada uno de los participes del Fcpc-UCE.

Atentamente,

Eco. Luis Morales Puruncaja, MAE
PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DE PARTICIPES
DEL FCPC - UCE

NOTA: Para los fines pertinentes, se adjunta las referencias que constan en el presente Informe, en los siguientes

AnNexos:

1.

No gk~ wd

Lista de candidat@s a la Asamblea de Participes del Fondo de Cesantia de la Universidad Central del
Ecuador por “CONSENSO UNIVERSITARIO - CU”

Estatuto del Fondo de Cesantia Privado de Profesores de la Universidad Central del Ecuador
Reglamento de Funcionamiento de la Asamblea General de Representantes del FCPC-UCE

Integrantes y Funciones de las Comisiones de la Asamblea General de Representantes del FCPC-UCE
Reglamento de Préstamos

Politicas de Crédito

Estatuto, Reglamento de Préstamos y Reglamento de Pago de Prestaciones del Fondo de Cesantia Privado
de Profesores de la UCE, 2018
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ANEXO 1

Lista de candidat@s a la Asamblea de Participes del Fondo de Cesantia de la
Universidad Central del Ecuador por “CONSENSO UNIVERSITARIO - CU”

FACULTAD

PRINCIPALES

ALTERNOS

ADMINISTRACION

1.-Luis Alberto Morales Puruncaja

1.- Paulina del Rocio Calvache Pintado

2.Miriam Paulina Viteri Martinez

2.-Guillermo Antonio Valencia Maldonado

3.-Mauro Roberto Pazmifio Santacruz

3.- Marco Antonio Quintanilla Romero

4.-Geoconda Elizabeth Trujillo
Calero

4.-Julio César Maldonado Calero

ARQUITECTURA

1.- Anibal Alfonso Aguilar Cazar

1.-Alonso Castillo Carrasco

2.- Edith Katherine Ortega Jativa

2.- Antonela de las Mercedes Fustillos
Gallardo

ARTES

1.-Mirian Guadalupe Pérez Escalante

1.- Franklin Patricio Guanoluisa Cedillo

CIENCIAS AGRICOLAS

1.-Galo Jacho Lépez

1.Jhonny Fernando Méndez Jativa

CIENCIAS QUIMICAS

1.-Jorge Enrique Moncayo Sanchez

1.-Edgar Roberto Gonzélez Villarreal

COMUNICACION
SOCIAL

1.-Mauricio Gonzélez Oviedo

1.-Leonardo Vinueza Montufar

ADMINISTRACION
CENTRAL - EX
COLEGIOS Y OTROS

1.-Luis Eduardo Singafia Figueroa

1.-Wilson Rafael Fustillos Maldonado

ECONOMIA

1.-Santiago Fernando Vinueza
Vinueza

1.- César Augusto Benavides Rosero

2.-Francisco Javier Valverde
Alulema

2.- Steevens Oswaldo Gdngora Almeida

3.-Eduardo Vitaliano Parrefio Brito

3.- Wilber Rigoberto Frias Montenegro

EDUCACION FISICA

1.-Valeria Deifilia Granda Encalada

1.-Diego Fernando Pino Vinueza

FILOSOFIA-SEDES:
GALAPAGOS, SEDE
SURY STO. DOMINGO

1.-Héctor Francisco Rojas Avilés

1.-Manuel Humberto Chiriboga Proafio

2.-Jose Gallardo Robles Herrera

2.-James Alduber Taramuel Villacreses

3.-Celia Rocio Amores Pacheco

3.-Carlita Elizabeth Mufoz Correa

4.-Lorena Isabel Fernandez Paltan

4.-Yolanda Azucena Borja Lopez

GEOLOGIA Y MINAS

1.-Gerardo Herrera Heredia

1 Carlos Ruperto Ortiz Chapalbay

IDIOMAS

1.- Marleny Silvana Herrera
Villarreal

1.Diana Amparito Castillo Conde

INGENIERIA

1.-Vicente Rodrigo Herrera Heredia

1.-Mario Gabriel Leén Torres

2.-Jaime Hernan Gutiérrez Padilla

2.-Luis Felipe Borja Borja

JURISPRUDENCIA

1.-Solimar Herrera Garcés

1.-Hérnes Viteri Llerena

2.- Jorge Antonio Piedra Rosales

2.- Antonio Rubén Chicaiza Farinango

MEDICINA'Y CIENCIAS
DE LA DISCAPACIDAD

1.-Mario José Fernando Astudillo
Arroyo

1.-Ruth Marcela Reyes Campos

2.-Marco Aurelio Guerrero Figueroa

2.- Magdalena Elizabeth Guzman Velasco

3.-Diana Jazmina Maldonado Borja

3.-Fabiola Elizabeth Larriva

4.- Jorge Washington Béez Pacheco

4.-Cesar Augusto Padilla Martinez

5.- Luis Gerardo Espin Villamarin

5.- Luis Miguel Valdiviezo Vargas

MEDICINA
VETERINARIA

1.-Juan Alberto Vargas Tipan

1.-Richard Roberto Salazar Silva

ODONTOLOGIA

1.-Jorge Eduardo Mufioz Mora

1.- Edesmin Wilfrido Palacios Paredes

2.-Humberto Fernando Rivadeneira
Tapia

2.-Paola Daniela Hidalgo Araujo

PSICOLOGIA

1.-Lino Patricio Jacome Salazar

1.-Luis Gonzalo Landeta Bejarano

INGENIERIA QUIMICA

1.-Sergio Homero Medina Romo

1.-Washington Polivio Ruiz Lopez
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ANEXO 2

Estatuto del Fondo de Cesantia Privado de Profesores de la Universidad Central del Ecuador
(C.f.r.: Portal Web del Fcpc-UCE...)

ANEXO 3

Reglamento de Funcionamiento de la Asamblea General de Representantes
(C.f.r.: Portal Web del Fcpc-UCE...)

ANEXO 4

Integrantes y funciones de las Comisiones de la Asamblea General de Representantes
del FCPC-UCE

COMISION DE AUDITORIA

Coordinador: Dra. Geoconda Trujillo Valero
Integrantes: Gerardo Herrera H.; Eduardo Parrefio B.; Lorena Fernandez P.; Patricio Jacome s.

Funciones:

» Analizar los informes de auditoria: Externa, Interna.

» Analizar el Informe de Gerencia.

» Emitir comentarios, recomendaciones y sugerencias sobre las observaciones realizadas por los Auditores
Interno y Externo.

» Elaboracion y revision de los Manuales de Control Interno.

» Revision periodica de la informacion financiera de acuerdo al cronograma de trabajo

COMISION DE RIESGOS

Coordinador: Dra. Paulina Viteri
Integrantes: Jorge Piedra R.; Miryan Pérez E.; Cecilia Amores P.; Luis Morales Puruncaja.

Funciones:

» Elaborar el Plan de Riesgos para el 2019, en el cual se establecera las metodologias para identificar, medir
y monitorear los riesgos de crédito e inversion.

Analizar el % de aporte que realizan los participes y emitir criterios.

Analizar las tasas de interés que se cobra en los créditos y proponer cambios al Presidente de la Asamblea
y Gerencia del Fondo.

Elaboracidn y revision permanente del Manual de Riesgos.

Analizar el % del liquido que recibe el participe para cubrir las obligaciones para con el FCPC.

Analisis del tipo de prestacion que tiene el Fondo y la sostenibilidad en el tiempo.

Elaborar el informe respectivo sobre las nuevas propuestas de prestaciones de servicios, previo a la
presentacién en la Asamblea General de Representantes para su aprobacion.

VVVYVY VY

COMISION DE INVERSIONES PRIVATIVAS Y NO PRIVATIVAS

Coordinador: Ing. Mauro Pazmifio S
Integrantes: Francisco Rojas A.; José Robles H.; Rodrigo Herrera H.; Sergio Medina R.

Funciones:

» Elaboracion y revision permanente del Manual de Crédito.

» Analisis de las inversiones realizadas en el sistema financiero.

» Analisis de las distintas lineas de crédito y proponer nuevos tipos de préstamos, previo analisis de
factibilidad.
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COMISION LEGAL Y PRESTACIONES

Coordinador:  Dra. Solimar Herrera G.
Integrantes: Galo Jacho L.; Edith Ortega J.; Marleny Heredia V.; Juan Vargas T.

Funciones:

» Elaboracidn y revision permanente del Manual de Prestaciones.
»  Proponer nuevos servicios, previo analisis de factibilidad.
» Asesoria legal al Fondo en temas juridicos y de comunicacién al ente de control y demas instituciones.

COMISION DE ETICA

Coordinador: Valeria Granda E.
Integrantes: Jorge Moncayo S.; Jaime Gutiérrez P.; Fernando Astudillo A; Luis Valdivieso V.

Funciones:

> Mantener actualizado el Codigo de Etica.
>  Conformar el Comité de Etica:
o Elaborar el Manual de Funcionamiento del Comité.
o Establecer las politicas, procedimientos y parametros para la presentacion de denuncias e
impugnaciones

CAPACITACION Y GOBIERNO CORPORATIVO

Coordinador:  Santiago Vinueza V.
Integrantes: Alfonso Aguilar C.; Francisco Valverde A.; Jorge Béez P.; Luis Singafia F.

Funciones:

» Mantener actualizado el Cddigo de Gobierno Corporativo.

» Establecer el cronograma para capacitacion de Educacion Financiera.

» Realizar la capacitacion para los participes del Fondo de acuerdo al Plan de Educacion Financiera.
» Coordinar con el profesional que impartiria la capacitacion.

COMISION DE COMUNICACION Y DIFUSION

Coordinador: Mauricio Gonzalez O
Integrantes: Jorge Mufioz M; Fernando Rivadeneira T.; Marco Guerrero; Diana Maldonado

Funciones:

» Elaborar y disefiar la publicidad para enviar via correo electronico que contengan:
o Beneficios del Fondo
o Servicios del Fondo
o Difundir los convenios y sus beneficios gue mantiene el Fondo con concesionarios para

los créditos prendarios.
o Captar nuevos participes a través de publicidad en las asociaciones, correo electrénico.
o Difundir el uso de la Pagina Web del Fondo.

ANEXO 5
Reglamento de Prestamos

(C.f.r.: Portal Web del Fcpc-UCE...)
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ANEXO 6
Politicas de Crédito

POLITICAS DE CREDITOS -FONDO DE CESANTIA DE PROFESORES DE LA UCE.

CESANTIA
TIPO DE PRE STAMOS MINIMA, LE_AD, || LzE GARANTIAS MONTO MAXIMO | TASA OBSERVACION | APROBACION
REQUERIDA | APORTACION | AflOS
Con garantia si el monto (COMSION DE
EMERGENTE 500% | 6MESES 6 | sobrepssa ol sado e i 10,000 10.50% | e hOVAR MO s momacion o
Cuenta Individual CREDITOS
Con garantia si &l monto
sobrepasza el saldo de la
Cuenta Individual. el
[COMSION DE
CONSUMO 500% | 6MESES 7 m;,”?ﬁaff];f;q”j?fes 25,000 10.50% | e hOVAR MO s momacion o
tengan cesantia superior CREDITOS
al monto maximo de este
crédito
CONSUMO CON GARANTIA
HIPOTECARIA DE LIBRE EI 80% del avaltio del SEFUEDENOVARNO |- oy acion e
US0, COMPRA DE 5.00% 12MESES 25 | inmueble, limite de edad 125,000 10%  |Her RETeEOn = lamosacion e
SEGUNDA VIVIENDA O 58 afios s csLGATORID | |CREDTOS
COMPRA DE TERRENO
HIPOTECARIO VIVIENDA. El 100% del avaltio del Ifﬁ;’“g;’; consion e
CONSTRUCCION O COMPRA|  5.00% 12MESES 25 inmueble, limite de edad 125,000 875 | oL ieatomo no se | TROBACION DE
DE PRIMERA VIVIENDA 58 afios AEDENOVAR | |CTERTOS
El 90% del costo del SEGURD VEHICULO ES|COMSION DE
PRENDARIOS 5.00% 6 MESES 4 vehiculo, maximo 35,000 P ‘OBLIGATORIC, NO SE [APROBACION DE
$35,000.00 FUEDENOVAR  (CREDITOS
© PARA ELCASO DE LOS PRESTAMOS HIPOTECARIOS PRIMERA VIVIENDA SE SOLICITARA CERTIFICADO DE NO TENER BIENES DEL DEUDOR Y SU CONYUGE
© QUIENES SE ENCUENTRAN EN MORA, PRIMERO DEBEN PONERSE AL DIA, DURANTE SEIS MESES NO PODRAN APLICAR A CREDITO.
© ELGARANTE NO PUEDE SER MAS DE 68 ANOS.
© CUANDO ES GARANTE .- EL MONTO DE LA GARANTIA SERA IMPUTABLE A LA CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO DEL PARTICIPE GARANTE.
© JUSTIFICAR OTROS INGRESOS YA SEA CON COPIAS DE FACTURAS O CERTIFICADOS VAL DOS{RETENCION, DECLARACION SRI)
© TODOS LOS CREDITOS SE PODRAN COMBINAR COM EL EMERGENTE.
© PARA LAS RECAUDACIONES EN BANCOS SE COBRARA 3 DOLARES POR MES ADICIONAL AL DIVIDENDO
© SOUCITAR CERTIFICADO CENTRAL DE RIESGOS EN LOS CASOS QUE LOS MONTOS SOLICITADOS SUPEREN EL VALOR DE LA CESANTIA EXCEPTO PARA LOS EMERC
© QUIEN TENGA EN EL CERTIFICADO DE BURC DE CREDITO UN PORCENTAJE DE PROBALIDAD DE NO PAGO SUPERIOR AL 29.9% NO SE LE OTORGARA CREDITOS
© LAS AMPLIACIONES DE VIVIENDA DEBEN ESTAR LEGALIZADAS EN EL MUNICIPIO Y EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD

ANEXO 7
Reglamento de pago de Prestaciones

(C.f.r.: Portal Web del Fcpc-UCE...)
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GALERIA DE IMAGENES

ACTO DE POSESION DE LA DIRECTIVA DE LA “ASAMBLEA DE REPRESENTANTES DEL
FONDO DE CESANTIA DE PROFESORES - FCPC” DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL
ECUADOR

Toma del “Juramento de Honor” al presidente y secretario de la Asamblea
de Representantes: Eco. Luis Morales Puruncaja, MAE y Dr. Jorge Piedra
Rosales, MGT, por parte del Gerente del Fcpc-UCE, Ing. David Zambrano.

Parte de los docentes electos a la “Asamblea de Representantes del Fcpc-UCE”, entre otr@s: Jorge Piedra
(Jurisprudencia); Jorge Mufioz (Odontologia); Jorge Baez (Medicina); Humberto Rivadeneira (Odontologia);
Luis Morales (Administracion); Valeria Granda (Cultura Fisica); Paulina Viteri (Administracion); Vicente Herrera

(Ingenieria).
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REUNION DE TRABAJO DE LAS COMISIONES DEL FCPC-UCE

”ﬂ! MW

:

Reunién de coordinador@a de las Comisiones del Fcpc-UCE para la Planificacion de Actividades del Ao Fiscal 2020;
constan: Jorge Piedra (Jurisprudencia); Jorge Mufioz (Odontologia); Jorge Bdez (Medicina); Humberto Rivadeneira
(Odontologia); Luis Morales (Administracidn); Valeria Granda (Cultura Fisica); Paulina Viteri (Administracion);

Vicente Herrera (Ingenieria).
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GERENTE Y PRESIDENTE DEL FCPC - UCE

Ing. David Zambrano Cabrera
GERENTE FCPC

Eco. Luis Morales Puruncaja, MAE
PRESIDENTE FCPC
(Periodo: 1918-2021)

“Tenemos ahora conciencia de que la Universidad no es
solamente formadora de profesionales ni es solamente
hogar de Investigacion Cientifica, sino que, ademas, es

antena de la angustia y de la esperanza de su pueblo y de

que los problemas del pueblo son problemas de la

Universidad”
Alfredo Pérez Guerrero




